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PRZYGOTOWANIE DO FUNKCJONOWANIA NA NIEMIECKIM RYNKU PRACY

I Cele programu.

Gléwnymi celami programu zajec jest:
1. lepsze poznanie samych siebie,
2. poznanie specyfiki niemieckiego rynku pracy,
3. przygotowanie do wejscia na europejski rynek pracy.
Realizacja wyzej wymienionych celow utatwi uczniom:
e dostrzeganie swoich mocnych 1 stabych stron,
dobra autoprezentacjg,
wspotprace,
wzmocnienie poczucia wlasnej warto$ci,
wejscie na zagraniczny rynek pracy.

Il Zadania programu.

Zadaniem programu zaje¢ dla ucznidow bioracych udzial w praktyce w ramach projektu jest
tworzenie takich sytuacji, ktore beda stuzyty:

1. dobremu poznaniu si¢ wszystkich uczestnikow,

2. wzmocnieniu poczucia wtasnej wartosci,

3. przygotowaniu do wejscia na europejski rynek pracy.

III Tresci programu.

Program zaj¢¢ to cykl spotkan prowadzonych metodami aktywnymi: warsztaty, gry, zabawy i
dyskusje.

L.p Temat zajgé Liczba godzin
1 Poznajemy siebie. 2 godzin
2. Umiejgtno$¢ autoprezentacii. 2 godzin
3 Specyfika niemieckiego rynku pracy. 2 godziny
4 Ja na europejskim rynku pracy. 4 godziny
RAZEM: 10 godzin

IV Przewidywane efekty

Uczniowie begda znali swoje mocne i stabe strony. Beda potrafili przedstawi¢ je w swoim
CV. Uczestnicy zaje¢ poznaja specyfike niemieckiego rynku pracy i begda przygotowani do
podejmowania dzialan na europejskim rynku pracy. Chcac wykorzysta¢ wiedz¢ i umiejetnosci
zdobyte podczas praktyk tatwiej bedzie sig¢ im poruszac na rynku pracy.

Projekt PO WER: ,,Staze zagraniczne dla uczniow i absolwentow szkot zawodowych oraz mobilnosci kadry ksztatcenia zawodowego”
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